國立臺中教育大學高教深耕計畫彈性薪資支給獎勵申請審查表件
本次採計期程為109年1月1日至113年12月31日止

	姓名:
	系所:
	職稱:
	聯絡電話:

	表單填寫事項：
依據本校彈性薪資支給要點第二十一點第二款規定：「申請人於申請截止前填具相關文件，並主動舉證及提供論文出版當年度之相關論文之ISSN、ISBN、國科會人文社會科學研究中心TSSCI及THCI核心期刊收錄名單、教學服務需檢附關防證書影本等資料來源並核章或簽名」及要點第十三點第一款規定：「第五點至第九點不設上限，第十點及第十一點績效點數合計以二十點為上限，第十二點績效點數以二十點為上限。」。


一、曾具備中央研究院院士或獲教育部師鐸獎、學術獎或國家講座、國際知名學術獎項(如:諾貝爾獎、埃尼獎、圖靈獎、菲爾茲獎或沃爾夫獎)，核給績效點數三十點：
二、獲頒國科會傑出研究獎、吳大猷先生紀念獎或榮獲設計類四大國際設計獎之最高獎項及丹麥Index設計獎一次以上者，核給績效點數十五點：
三、獲頒國科會優秀年輕學者計畫、哥倫布計畫或愛因斯坦培植計畫獎勵，核給績效點數八點。
四、研究、展演或成果績效具備下列條件者，每篇（場/件）核給績效點數三點：
(1) 學術論文刊登於SSCI、A&HCI、SCI、SCIE或設計類別國科會公布等同以上等級資料庫收集之相關期刊中，若為共同作者時，需名列第一作者或通訊作者，且一篇論文限一人申請。

(2) 參與國際性(三個國家以上)比賽得獎者(前三名)、國家級競賽、國際級音樂廳或展場舉辦個人獨奏(唱)會或創作個展或設計個展。同一巡迴或系列展演採計一次。
(3) 通過學校核准以學校為法定擁有人之申請，並榮獲國內外發明專利獲頒正式證書之發明者，需名列第一作者且一件發明專利限一人申請。
	績效點數
	等級類別
	研究成果

	O
	O
	（請依序填寫：姓名、發表年份、著作名稱、期刊、卷數、頁數，並以＊註記該篇所有之通訊作者）

	
	
	

	績效點數總和為   點 


五、研究、展演或成果績效具備下列條件者，每篇（場）核給績效點數二點：
(1) 學術論文刊登於EI、TSSCI第一級、TSSCI第二級、THCI核心期刊、設計類別國科會公布等同以上等級資料庫收集之相關期刊中，或有審查制度之學術性專書（不含未經正式審查程序之學術專書、教科書、編譯著作、研討會論文集、研究成果報告、技術報告書等），若為共同作者時，需名列第一作者或通訊作者，且一篇論文限一人申請。
(2) 參與國家級之音樂廳或展場舉辦個人獨奏（唱）會或創作個展或設計個展。同一巡迴或系列展演採計一次。若為縣市級之音樂廳或展場舉辦個人獨奏（唱）會或創作個展或設計個展採計一點。
	績效點數
	等級類別
	研究成果

	O
	O
	（請依序填寫：姓名、發表年份、著作名稱、期刊、卷數、頁數，並以＊註記該篇所有之通訊作者）

	
	
	

	績效點數總和為   點


六、對本校各項自籌經費收入有具體貢獻之申請人（以計畫主持人為限），其各級政府機關之計畫、產學合作、委辦計畫或學校層級行政協助計畫，根據結案年度貢獻（多年期計畫採分年計算管理費之淨額）及募款收入之淨額核給績效點數，每三萬元核給績效點數二點，以上類推。(計畫若未完成管理費提撥，則不予採計。)
	結案年度
	管理費
	募款收入
	國科會計畫、產學合作計畫或建教合作計畫

	109
	O元
	O元
	1.國科會計畫「題目：OOOOO」--主持人。[會計代碼：OOOBOOO]

2.教育部計畫「題目：OOOOO」--主持人。[會計代碼：OOOAOOO ]

3.委辦計畫「題目：OOOOO」--主持人。[會計代碼：OOOAOOO ]

	
	
	
	

	合計
	    元
	績效點數總和為   點


七、申請人因專利或技術移轉授權、著作授權等，以本校名義簽約所獲之權利金及衍生利益金，其分配予學校部分（二位以上發明/創作人，依人數平均計算）；於扣除校方支出所獲得之收益，核給績效點數，每三萬元核給績效點數二點，以上類推。
	結案年度
	學校分配收益
	專利或技術移轉授權、著作授權項目

	109
	O元
	1.專利技轉「OOOOO」--發明人，總收益OOO元，學校分配收益比例OO%計OO元。
2.技術授權「OOOOO」--發明人，總收益OOO元，學校分配收益比例OO%計OO元。
3.著作授權「OOOOO」--著作權人，總收益OOO元，學校分配收益比例OO%計OO元。

	
	
	

	合計
	    元
	績效點數總和為   點


八、服務或教學績效具備下列條件者，核給績效點數如下： 

(1) 獲頒國家級部會核發之服務或教學優良相關獎項，每次核給績優點數三點。

(2) 擔任學術論文期刊SSCI、A＆HCI、SCI、SCIE中之主編、副主編或編輯委員，每次核給績優點數三點。

(3) 獲頒縣市政府核發之服務或教學優良相關獎項，每次核給績優點數二點。

(4) 擔任學術論文期刊EI、TSSCI第一級、TSSCI第二級、THCI 核心期刊中之主編、副主編或編輯委員，每次核給績優點數二點。

(5) 獲頒本校核發之服務或教學優良相關獎項，每次核給績優點數一點。
	獲獎年度
	績效點數
	績效類型
	服務或教學績效獎項

	109
	O
	服務/教學
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	績效點數總和為   點


  申請人簽章：
