徵1名碩士研究助理/教學發展師
需具國內外大學數位學習、科學教育、教育學、測驗統計、心理計量或心理學（主修心理計量）之碩士學位，且歡迎應屆畢業生新鮮人應徵。 
工作內容 
一、推動大型中文測驗平台與問卷施測，檢驗試題信效度與難度。 
二、協助製作數位學習測驗用之題庫教具（採iSpring，可到職後教育訓練。 
三、協助長期追蹤學生學習情形。 
四、蒐集文獻並撰寫研究成果。 
五、承辦教育研討會（每年一次）。 
六、其他相關交辦業務。 
備註： 
一、能操作SPSS或SAS或R或SEM或AMOS或smart PLS等統計軟體，且能解讀統計分析師提供之報表者。 
二、熟悉IRT試題反應理論尤佳（Item response theory）。 
二、曾參與校務研究、大型測驗資料分析、大量數據分析或健保資料庫分析經驗者尤佳。 
三、具設計問卷經驗或修習相關課程者尤佳。　 
申請文件： 
一、 履歷表（附照片）。 
二、 中文自傳一份：含國籍、大學（含）以上畢業學校與時間、經歷與現職、學術專長領域等資料。 
三、 經歷、專長、證照等證明文件影本。 
四、 碩士論文中英文摘要、著作目錄。 
五、 碩士學位證書影本。 
工作待遇：月薪 36,537元
聯絡方式：意者請儘速email個人履歷、自傳(附照片)、個人作品集(必備)、最高學歷畢業證書影本(或掃描檔)、及其他有利資料至hsiang@yuntech.edu.tw胡老師 
收件截止日期: 108.5.31(「隨到隨審」，若職缺確定則提前關閉。) 
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